Entdecken Sie

Ilhre Stadtwerke als
regionalen Arbeitgeber!

WIR SUCHEN AB SOFORT ALS VOLLZEITKRAFT:

LEITER FACHBEREICH WASSER-
VERSORGUNG ()

Welche Aufgaben libernehmen
Sie im Wesentlichen:

«+ Planung des Netz- und Anlagenbaus

unter Einhaltung der Regeln der
Technik

« Kundenbetreuung und Angebots-
wesen flr die Netzdienstleistungen

Effiziente Planung von Wartungs-,
und Instandsetzungsmafnahmen

- Arbeitsvorbereitung

« Ubergreifende Tatigkeiten zur
Sicherstellung des laufenden Tages-
geschafts

« Ubernahme der Verantwortung
nach dem technischen Regelwerk —
Arbeitsblatt DVGW W 1000

« Fihrung und Koordination der zu-
geordneten Mitarbeiter

« Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Was Sie mitbringen sollten:

« Erfolgreicher Studienabschluss mit

Fachrichtung,Versorgungstechnik”
(Master, Bachelor, Dipl.-Ing.) oder
vergleichbare Qualifikation

+ Kenntnisse der einschldgigen Gesetze,

technischen Regeln und Verordnun-
gen im Bereich der Wasserversorgung

Idealerweise mehrjahrige fundierte
Berufserfahrung

« Selbststandige und strukturierte

Arbeitsweise mit sehr guten Team-
und Kommunikationsfahigkeiten

« Sicherer Umgang mit moderner Infor-

mationstechnik

TOLLE EXTRAS - TOP VERDIENST - PERFEKTER ARBEITSPLATZ

STADTWERKE
DEGGENDORF

Die treibende Kraft

« Kundenorientiertes Auftreten und
Teamfahigkeit

« Gltige Fahrerlaubnis (Klasse B)

Und so bewerben Sie sich:

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben,
dann freuen wir uns auf lhre aussage-
kraftige Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen unter Angabe der Gehalts-
vorstellung und des moglichen Eintritts-
termins. Diese senden Sie bitte an die
unten angegebene Adresse oder per E-
Mail bis spatestens 14.12.2025. Sie kon-
nen sich auch ganz einfach und schnell
Uber unser Online-Bewerbungsformular
auf die Stelle bewerben. Wir sichern Ih-
nen absolute Vertraulichkeit zu!

Vergiinstigten Mitarbeiterstrom, freien Eintritt im elypso, Mitarbeiterevents und kostenfreie Mitarbeiterparkplatze,
attraktive Vergltung nach dem Tarifvertrag flr Versorgungsbetriebe (TV-V), arbeitgeber-
finanzierte Altersvorsorge, Weihnachtsgeld, jahrliche Leistungspramie, Gibergesetzliche Urlaubstage,
flexible Arbeitszeiten, umfangreiche Schulungen, sichere berufliche Perspektiven, uvm.
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Noch Fragen?
Frau Brigitte Mayer, Personalleiterin,
TEL 0991 3108-520

QR-Code scannen und Bewerbungs-

unterlagen online hochladen.

STADTWERKE DEGGENDORF GmbH
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Interesse geweckt?
Bewerbungsschluss
ist der 14.12.2025

Graflinger Strale 36 - 94469 Deggendorf - bewerbung@stadtwerke-deggendorf.de

www.stadtwerke-deggendorf.de

T DEGGENDOR

Ein Unternehmen der




