
STADTWERKE DEGGENDORF GmbH 
Graflinger Straße 36 . 94469 Deggendorf . bewerbung@stadtwerke-deggendorf.de

Ein Unternehmen derwww.stadtwerke-deggendorf.de

Interesse geweckt? 
 Bewerbungsschluss 

ist der 12. April 2026.

Bewerbung? 
QR-Code scannen und Bewerbungs-

unterlagen online hochladen.

Noch Fragen? 
Frau Brigitte Mayer, Personalleiterin, 

TEL 0991 3108-520

TOLLE EXTRAS . TOP VERDIENST . PERFEKTER ARBEITSPLATZ

Vergünstigten Mitarbeiterstrom, freien Eintritt im elypso, Mitarbeiterevents und kostenfreie Mitarbeiterparkplätze, 
attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V), arbeitgeber-

finanzierte Altersvorsorge, Weihnachtsgeld, jährliche Leistungsprämie, übergesetzliche Urlaubstage, 
flexible Arbeitszeiten, umfangreiche Schulungen, sichere berufliche Perspektiven, uvm.

Entdecken Sie 
Ihre Stadtwerke als 
regionalen Arbeitgeber!

WIR SUCHEN AB SOFORT ALS VOLLZEITKRAFT:

LEITER ABRECHNUNG ENERGIE-
WIRTSCHAFT (m/w/d)

Welche Aufgaben übernehmen              
Sie im Wesentlichen:

•	 Abwicklung und Verantwortung 
der Abrechnungen aller Sparten 
(Strom, Wasser, Abwasser und Gas) 
von Sonder- und Tarifkunden, Netz 
u. Vertrieb 

•	 Vertragsaufbau Sonderkunden

•	 Erstellung und Betreuung von Ab-
rechnungsprodukten, Tarifen und 
Preisen im Abrechnungssystem 
Netz 

•	 Unterstützung Marktkommunika-
tion im Sonderkundenbereich

•	 KeyUser im Abrechnungsbereich

•	 Übergreifende Tätigkeiten zur 
Sicherstellung des laufenden Tages-
geschäfts

•	 Mengenabfragen Lastgangkunden 
gegen MWM/EDM (Energiedaten-
management)

Was Sie mitbringen sollten:

•	 Abgeschlossenes betriebswirt-
schaftliches Studium oder techni-
sche Ausbildung mit Weiterbildung 
im Energiewirtschaftsrecht oder 
vergleichbare Qualifikation

•	 Idealerweise Kenntnisse in der Ab-
wicklung energiewirtschaftlicher 
Kernprozesse der Marktkommu-
nikation sowie den gesetzlichen 
Regelungen (u.a. EnWG, GPKE, GeLi 
Gas, WiM, MaBis, GABI Gas)

•	 Erfahrung im Umgang mit einem 
der gängigen energiewirtschaftli-
chen Systeme wie z.B. Schleupen.CS 

•	 Sicherer Umgang mit MS-Office-
Produkten

•	 Ausgeprägte Zahlenaffinität sowie 
analytische Fähigkeiten

•	 Strukturierte Arbeitsweise

•	 Hohes Maß an Selbstständigkeit, 
Flexibilität und Teamfähigkeit

•	 Kommunikationsstärke

Und so bewerben Sie sich:

Wenn die Stellenbeschreibung mit Ih-
rem Anforderungsprofil übereinstimmt 
und die Tätigkeiten Ihnen zusagen, 
dann freuen wir uns auf Ihre aussage-
kräftige Bewerbung mit den üblichen 
Unterlagen. Gerne bieten wir auch Be-
rufseinsteigern die Möglichkeit sich in 
unserem Unternehmen zu entwickeln. 


