
Das elypso ist ein modernes Freizeit- & Erlebnisbad. Jährlich finden hier rund 400.000 Gäste Entspannung, 
Erholung und Spaß unter der lichtdurchfluteten Sonnenkuppel. Das elypso umfasst neben der Badewelt 
auch eine weitläufige Saunalandschaft, ein großzügiges Freibad sowie eine eigene Gastronomie. 
Sicherheit, guter Service und Gastfreundschaft haben bei uns oberste Priorität. Zur Verstärkung unseres 
Teams suchen wir deshalb zum nächstmöglichen Zeitpunkt (in Vollzeit) eine/n

Elektriker/in als Teamleitung Technik (m/w/d)

IHR AUFGABENGEBIET:
Wartung, Reparatur und kleinere Umbauten an Schalt- und Steueranlagen | Überwachung und Planung 
der Wiederholungsprüfungen gemäß DIN VDE 0105 | Fehlersuche und Reparatur von stationären sowie 
mobilen Elektrogeräten und Prüfung nach Reparatur gemäß DIN 0701/ 0702 | Fehlersuche, Reparatur und 
Instandhaltung von und in Gebäudeinstallationen sowie in der Badewassertechnik | Wartungsarbeiten in 
den Bereichen Sanitär-, Heizungs- & Warmwasserversorgung | Planung, Koordination und Überwachung 
allgemeiner Hausmeistertätigkeiten | Führung und Koordination des Technik- und Außenanlagenteams

SIE BRINGEN MIT:
Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung als Elektriker mit guten Steuer- und Regelkenntnissen mit 
entsprechender mehrjähriger, einschlägiger Berufserfahrung | sicherer Umgang mit dem PC und Kenntnisse 
einschlägiger Software wie MS Office | Grundkenntnisse im Umgang mit Brand- und Meldeanlagen, Klima- 
und Lüftungstechnik, Gebäudeleittechnik und SPS | Organisationstalent, Belastbarkeit und ein hohes Maß 
an Eigeninitiative | Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit | hohes Maß an Dienstleistungsorientierung und 
Flexibilität | freundliches Auftreten mit Führungsstärke | Führerschein Klasse B 

WIR BIETEN IHNEN:
Attraktive Vergütung auf Tarifniveau des öffentlichen Dienstes mit Sonn-, Feiertags- und Nachtzuschlägen |
Weihnachtsgeld und jährliche Leistungsprämie | ein junges, motiviertes Team auf allen Hierarchieebenen |
freier Eintritt in die Bade-, Saunawelt und ins Freibad sowie Rabatte auf hauseigene Produkte und 
Services | vergünstigtes Personalessen in unserem Restaurant, kostenlose Personalgetränke und frisches 
Obst | Mitarbeiterevents (z.B. Grillfest, Bowlingabend, Betriebsausflug, Weihnachtsfeier) | Teambuilding-
Aktionen (z.B. Sportabzeichen, Zwei-Brücken-Lauf) | kostenfreie Mitarbeiterparkplätze

SO BEWERBEN SIE SICH: 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen, schriftlichen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an bewerbung@elypso.de.
Für Rückfragen steht Ihnen unsere Personalleiterin, Frau Brigitte Mayer, unter
0991 / 3108-520 gerne zur Verfügung.
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Arbeiten, wo andere
Urlaub machen?


